ZUVININKYSTES TARNYBOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS ZEMES UKIO MINISTERIJOS
ATSPARUMO KORUPCIJAI LYGIO NUSTATYMO KLAUSIMYNAS
2022 m. gruodzio 2 d. Nr. B21/2022-98

Klaipéda

Zuvininkystés tarnyba prie Lietuvos Respublikos Zemés iikio ministerijos (toliau — Zuvininkystés tarnyba) atliko Atsparumo korupcijai lygio (toliau

-AKL) nustatymg. AKL yra pagal kiekybinius ir kokybinius kriterijus apskai¢iuojamas rodiklis, apibaidinantis Zuvininkystés tarnybos atsparuma korupcijai.

Apskai¢iuojant AKL vadovaujamasi Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2020 m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V1 — 114 ,,Dél Zuvininkystés tarnybos prie

Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministerijos Korupcijos prevencijos politikos* bei Antikorupcinés aplinkos vieSajame sektoriuje kiirimo ir jgyvendinimo

vadovu (https://www.stt.It/data/public/uploads/2019/11/aav_viesajam_2018 09 05 viesinimui_pdf 2_It.pdf ).

NR. 1 KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMO VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %) | (0-30 %)
(1 balas) (0,5balo) | (0 baly)
Formalus vertinimo Kriterijai
1. | Ar korupcijos pasireiskimo tikimybés (toliau — | Taip KPT nustatyma ir vertinima atlieka, Zuvininkystés tarnybos

KPT) nustatymui atlikti yra paskirtas atsakingas
asmuo ar sudaromos darbo grupés ar komisijos ir
(ar) jie atlieka KPT nustatyta tvarka ir terminais?

paskirtas uz korupcijos prevencijg atsakingas darbuotojas. Taip pat
Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2022 m. spalio 18 d. jsakymu
Nr. V1/2022-126 , D¢l Zuvininkystés tarnybos prie Lietuvos
Respublikos Zemés tikio ministerijos kovos su korupcija komisijos
sudarymo ir jos darbo

reglamento patvirtinimo* sudaryta kovos su korupcija komisija ir
komisijos darbo reglamentas.

Nuoroda 1 dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2022/10/isakymas_Del-kovos-su-korupcija-
komisijos-sudarymo.pdf
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Ar jstaiga turi pasirengusi KPT atlikimg
detalizuojancig tvarka ir rekomendacijas, gaires?

Taip

Zuvininkystés tarnyba vadovaujasi  Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) direktoriaus 2022 m.
rugséjo 30 d. jsakymu Nr. 2 — 214 ,,Dél korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijy
patvirtinimo* patvirtinta korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijomis.

Nuoroda I dokumentg: https://www.e-
tar.It/portal/It/legal Act/6132e04051d911ec862fdcbc8b3e3e05/asr

Ar jstaigoje vykdomas jstaigos veiklos sriciy
sisteminimas (sgraSy sudarymas) ir kasmetiné
istaigos veiklos sri¢iy perzilira ir atnaujinimas?

Taip

Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2017 m. balandzio 10 d.
jsakymu Nr. V1-34 | D¢l Zuvininkystés tarnybos prie Lietuvos
Respublikos zemés ukio ministerijos veiklos sriciy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé¢, nustatymo
tvarkos apraSo patvirtinimo* sudarytas korupcijos pasireiSkimo
tikimybés, nustatymo tvarkos aprasas, Kuris perzitrimas, esant
poreikiui, pildomas/kei¢iamas.

Nuoroda 1 dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/05/2017-03-10-VI-34.pdf

Ar kasmet vykdomas jstaigos veiklos sri¢iy
atitikties Korupcijos prevencijos jstatymo (toliau
—KPJ) 6 str. 2 ir 3 dalyse nustatytiems kriterijams
jvertinimas ir (ar) atliekamas minéty veiklos sri¢iy
vertinimas?

Taip

Kiekvieny mety III ketvirtj.

Ar nustatytas veiklos sri¢iy, atitinkan¢iy KP] 6 str.
2 ir 3 dalyse nustatytus kriterijus, pasirinkimo
KPT nustatymui ir vertinimui, mechanizmas ir
(ar) kriterijai?

Taip

Ar KPT nustatymo procese dalyvauja vertinamose
veiklos srityse dirbantys asmenys?

Taip

Pagal poreikj.

Ar KPT iSvada, nustaCius didele korupcijos
pasireiskimo tikimybe, nustatytais terminais
pateikiama STT?

Taip

Ar motyvuota KPT iSvada vieSinama jstaigos
interneto svetainéje?

Taip

I$vada vieSinama Zuvininkystés tarnybos internetinéje svetaingéje
www.zuv.It skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.

Nuoroda i dokumenta: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2022/08/2022-KTP-1ISVADA.pdf
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Ar, atliekant KPT nustatymg ir vertinimg, buvo
iSanalizuoti  jstaigos priimti teisés  aktai,
sprendimai, veiksmai ir jvertinta veiklos kontrolé,
diskrecija, pazeidimai ir kiti korupcijos rizikos
veiksniai, problemos?

Taip

10.

Ar nustac¢ius korupcijos rizikos veiksnius yra
sitilomos priemongs juos Salinti?

Taip

11.

Ar uztikrinamas KPT nustatymo metu pateikty
pasitilymy jgyvendinimas?

Taip

12.

Ar jstaigoje jvertinamas KPT metu pateikty
pasitlymy deél identifikuoty rizikos veiksniy
Salinimo (mazinimo) igyvendinimo
veiksmingumas?

Taip

13.

Ar uztikrinama STT teikiamose iSvadose dél
korupcijos rizikos analizés nurodyty pasitlymy
(rekomendacijy) jgyvendinimo kontrol¢ ir vélesné
ju igyvendinimo stebésena?

Taip

STT pateikus motyvuota korupcijos rizikos analizés iSvada,
uztikrinama pasitlymy (rekomendacijy) jgyvendinimo kontrolé.

14.

Ar KPT nustatymo procesa koordinuoja
vykdomosios valdZios biudZetinés jstaigos
savininkés teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija?

Taip

Neformaliis vertinimo Kriterijai

15.

Ar per pastaruosius 12 ménesiy tobulinta
atsakingy darbuotojy kvalifikacija KPT
nustatymo srityje?

Taip

Zuvininkystés tarnybos darbuotojams reguliariai rengiami
mokymai korupcijos prevencijos klausimais, kuriais siekiama
kurti antikorupcing aplinkg jstaigoje bei didinti darbuotojy
samoninguma. Informacija apie jvykusius mokymus pateikiama
Zuvininkystés tarnybos internetinéje svetainéje Www.zuv.lt
skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

Nuoroda j mokymus: https://zuv.lt/renginiai-mokymai/

16.

Ar keic¢iamasi patirtimi KPT nustatymo srityje?

Taip
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NR. 2 KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMU VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %) | (0-30 %)
(1 balas) (0,5 balo) | (0 baly)
Formaliis vertinimo Kriterijai

1. | Arprogramos projekte atsispindi atliktas ankstesnés| Taip
programos efektyvumo jvertinimas?

2. | Ar programos projekte atsispindi atlikta iSsami| Taip
esamos situacijos analizé ir identifikuotos
problemos?

3. | Ar rengiant programg ir veiksmy plang buvo| Taip
atsizvelgta | Specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau —

STT) rekomendacijas (jei buvo)?

4. | Ar programos tikslai ir wuzdaviniai atitinka| Taip
identifikuotas specifines jstaigai problemas ir
nukreipti jas Salinti (mazinti)?

5. | Ar programai jgyvendinti jstaigoje yra patvirtintas| Taip Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2020 m. birzelio 3 d.
programos jgyvendinimo priemoniy (veiksmy) jsakymu Nr. V1 — 57, patvirtintas Zuvininkystés tarnybos Kovos
planas? su korupcija programa ir jgyvendinimo priemoniy 2020 - 2022

m. planas.
Nuoroda j dokumentg: https://zuv.It/korupcijos-prevencija/kas-
yra-korupcija/

6. | Ar plane, atsizvelgiant | programoje nustatytus
uzdavinius, numatytos priemongs, kuriomis biity:

6.1. | - padidintas vieSumas ir atvirumas, teikiant| Taip
paslaugas ir priimant sprendimus?

6.2. | - padidintas veiklos procediiry Taip

skaidrumas _ir aiSkumas?
6.3. | - uztikrintas darbuotojy patikimumas, lojalumas ir | Taip

sgZiningumas?
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6.4. | - visuomené motyvuojama elgtis Taip

sgziningai  ir pranesti apie
korupcija?

6.5. | - pagerinta valdymo kokybé? Taip

6.6. | - sumazinta nasta verslui? Taip

6.7. | - padidintas pajamy ir i$laidy vieSumas, turto Taip
tvarkymo skaidrumas?

7. | Ar | plang jtraukiamos priemonés, pasitlytos | Taip
atlikus jstaigoje korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymg?

8. | Ar nustatyti aiSkiis, pamatuojami ir objektyvis I$ dalies Tikslo rezultato vertinimo kriterijai nustatyti. Priemonés
kriterijai (tikslo rezultato ir priemonés laukiamo laukiamas rezultatas bus nustatytas ruogiamoje Zuvininkystés
rezultato vertinimo Kriterijai), pagal kuriuos bus tarnybos Kovos su korupcija programos jgyvendinimo priemoniy
vertinamas programos ir priemoniy plano plano vykdymo 2020 — 2022 m. ataskaitoje.
veiksmingumas?

9. | Ar plane nustatyti priemoniy vykdytojai ir Taip
ivykdymo terminai?

10. | Ar programos ir jos priemoniy plano projektai buvo IS dalies Programos ir jos priemoniy plano projektai derinti su Lietuvos
derinti su visuomene, suinteresuotais subjektais? Respublikos Zemés tikio ministerijos Korupcijos prevencijos ir

vidaus tyrimy skyriumi (toliau — KPVTS).

11. | Ar programa ir priemoniy planas yra paskelbti Taip Programos jgyvendinimo priemoniy planas skelbiamas
vieSai? Zuvininkystés tarnybos internetinéje svetaingje www.zuv.lt

skiltyje ,,Korupcijos prevencija® .

12. | Ar nustatyta programos, plano vykdymo | Taip
stebésenos, vertinimo tvarka ir (ar) vykdoma
stebésena, vertinimas?

13. | Ar paskirtas darbuotojas, atsakingas uz programos| Taip Programos ir priemoniy plano vykdymo stebéseng atlieka
ir priemoniy plano vykdymo stebéseng? Zuvininkystés tarnybos darbuotojas atsakingas uz korupcijos

prevencija.

14. | Ar yra viesai skelbiama informacija apie programos| Taip Programos jgyvendinimo priemoniy plano ataskaita vieSai

ir jos priemoniy plano vykdyma?

skelbiama Zuvininkystés tarnybos internetinéje svetainéje
www.zuv.lt skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.



http://www.zuv.lt/
http://www.zuv.lt/

15. | Ar programos priemoniy plano finansinéms | Taip Esant poreikiui, finansavimas skiriamas i§ Zuvininkystés
priemonéms jgyvendinti yra numatytas ir skiriamas tarnybai skirty valstybés biudZeto asignavimy.
finansavimas?
16. | Ar programos ir jos priemoniy plano rengimg, | Taip
vykdyma, atnaujinimg koordinuoja vykdomosios
valdzios biudzetinés jstaigos savininkés teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija?
Neformaliis vertinimo Kriterijai
17. | Ar per pastaruosius 12 ménesiy tobulinta atsakingy | Taip Zuvininkystés tarnybos darbuotojams reguliariai rengiami
darbuotojy kvalifikacija programy, priemoniy mokymai korupcijos prevencijos klausimais, kuriais siekiama
plany rengimo, stebésenos srityje? kurti antikorupcing aplinkg jstaigoje bei didinti darbuotojy
samoninguma. Informacija apie jvykusius mokymus pateikiama
Zuvininkystés tarnybos internetinéje svetainéje Www.zuv.lt
skiltyje ,,Korupcijos prevencija‘“.
Nuoroda j mokymus: https://zuv.lt/renginiai-mokymai/
18. | Ar keiCiamasi patirtimi bendradarbiaujant su| Taip
kitomis valstybés ir savivaldybiy jstaigomis?
NR. 3 TEISES AKTU PROJEKTU ANTIKORUPCINIO VERTINIMO KLAUSIMYNAS
Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %) | (0-30 %)
(1 balas) (0,5balo) | (0 baly)
Formalus vertinimo Kkriterijai
1. Ar jvertinami visi jstaigos rengti norminiai teisés| Taip Vertinami teisés akty projektai, kuriuos rengéjas pateikia

akty projektai, kurie pagal KP] 8 straipsnj ir Teisés
akty projekty antikorupcinio vertinimo taisykles,
patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimu Nr. 243 , D¢l teisés akty projekty
antikorupcinio vertinimo taisykliy patvirtinimo*
turi buti vertinami?

vertinti.
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Ar teisés akty projekty antikorupcinj vertinima
atliecka asmuo, kuris néra teisés akty projekty
rengéjas?

Taip

Ar antikorupcinis vertinimas atliekamas pagal
antikorupcinio vertinimo pazymoje nustatytus
Kriterijus?

Taip

Ar atsizvelgiama | teisés akto projekto vertintojo
pastabas?

Taip

Ar teisés akty projekty antikorupciniai vertinimai
atliekami iki $iy projekty pateikimo teisés aktus
priimanc¢iam subjektui?

Taip

Ar jstaigos interneto svetainéje vieSai skelbiami
Siuo metu antikorupciniu poziiiriu vertinami teisés
akty projektai ir vertinimg atliekanciy asmeny
kontaktiniai duomenys?

Ne

Ar teisés akty projekty antikorupcinio vertimo
pazymos skelbiamos vieSai jstaigos interneto
svetaingje ir (ar) Lietuvos Respublikos Seimo
teiseés akty informacinéje sistemoje?

Taip

Informacija apie rengtus teisés akty projektus, vertinima,
antikorupcinio vertinimo pazymas pateikta Zuvininkystés
tarnybos internetinéje svetainéje Www.zuv.lt .

Nuoroda | teisés akty projektus: https://zuv.lt/teisine-
informacija/teises-aktu-projektai/

Ar teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo
procesa koordinuoja, kontroliuoja vykdomosios
valdZios biudZetinés jstaigos teises ir pareigas
1gyvendinanti institucija?

Taip

Ar rengiant teis€s akty projektus yra atsizvelgiama
1 STT atlikto antikorupcinio vertinimo pasialymus?

Taip

10.

Ar atlickama teisés akty projekty antikorupcinio
vertinimo stebésena, vertinami ir fiksuojami
pasiekti rezultatai?

Taip

Neformaliis vertinimo Kriterijai
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11. Ar per pastaruosius 12 mén. tobulinta atsakingy| Taip Zuvininkystés tarnybos darbuotojams reguliariai rengiami
darbuotojy kvalifikacija teisés akty projekty mokymai korupcijos prevencijos klausimais, kuriais siekiama
antikorupcinio vertinimo srityje? kurti antikorupcing aplinkg jstaigoje bei didinti darbuotojy

samoningumg. Informacija apie jvykusius mokymus
pateikiama Zuvininkystés tarnybos internetingje svetainéje
www.zuv.lt skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

Nuoroda ] mokymus: https://zuv.lt/renginiai-mokymai/ .

12. Ar keiCiamasi patirtimi teisés akty projekty Taip
antikorupcinio vertinimo srityje?

NR. 4 PRASYMU DEL INFORMACIJOS APIE ASMENIS PATEIKIMO VERTINIMO KLAUSIMYNAS
Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %) | (0-30 %)
(1 balas) (0,5balo) | (0 baly)
Formaliis vertinimo kriterijai
1. | Ar sudarytas saraSas pareigybiy, dél kuriy| Taip
numatoma kreiptis §} STT pagal KP] 17 str.
nuostatas?
2. | Ar saraSas pareigybiy, dél kuriy numatoma kreiptis| Taip Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2022 m. birzelio 13 d.
1 STT pagal KP] 17 str. nuostatas paskelbtas viesai? jsakymu Nr. V1- 89, patvirtintas pareigybiy sgrasas, j kurias
kandidatuojant privaloma kreiptis j STT dél informacijos apie j
atitinkamas pareigas kandidatuojantj asmenj gavimo.
Nuoroda j dokumenta: https://zuv.lt/pareigybes/
3. | Ar | STT kreipiamasi tais atvejais, kai rasytinio | Taip

praSymo, kad STT pateikty informacija apie
asmenyj, siekiantj eiti arba einantj pareigas valstybés
ar savivaldybés jstaigoje ar jmongje (toliau —
asmenys), pateikimas yra privalomas pagal KP] 17
str.?
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Ar | STT kreipiamasi ir atvejais, kai raSytinio
prasymo, kad STT pateikty informacija apie
asmenj, pateikimas néra privalomas pagal KP]
17str.?

Ne

Ar i STT kreipiamasi dél asmens, kurj ketinama
skirti j pareigas laikinai?

IS dalies

I STT kreipiamasi tik tais atvejais, kai raSytinio praSymo, kad
STT pateikty informacija apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj
pareigas valstybés ar savivaldybés istaigoje ar jmongje,
pateikimas yra privalomas pagal KP] 17 str.

Ar | STT kreipiamasi dé¢l asmens, kurj ketinama
skirti dar vienai kadencijai j tas pacias pareigas?

Taip

Ar i STT kreipiamasi dél asmens likus ne maZziau
nei 14 kalendoriniy dieny iki asmens paskyrimo |
pareigas?

Taip

Ar raSytinius praSymus STT visada pasiraSo |
pareigas asmenj skirsiantis (paskyres) vadovas?

Taip

Ar visada rasytiniuose praSymuose STT nurodomi
duomenys apie | pareigas skirsiancio (paskyrusio)
vadovo leidimg dirbti ar susipazinti su jslaptinta
informacija arba pazymima, kad toks leidimas néra
iSduotas?

Taip

10.

Ar raSytiniuose praSymuose STT dél asmens,
einan¢io pareigas, nurodomi motyvai ir juos
pagrindziantys duomenys, keliantys abejoniy dél
einan¢io pareigas asmens tinkamumo einamoms
pareigoms?

Taip

11.

Ar 1§ STT gauta informacija néra naudojama kitais
tikslais, ne tik priimant sprendimg dél asmens
tinkamumo siekiamoms pareigoms ar tarnybinés
(drausminés) nuobaudos skyrimo?

Taip

12.

Ari§ STT gauta informacija neperduodama
tretiesiems asmenims?

Taip

13.

Ar buna atvejy, kai asmenys skiriami ] pareigas
(pvz., jei baigiasi terminai) negavus atsakymo i$
STT?

Ne
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14. | Ar atlickama rasytiniy praSymy teikimo STT pagal | Taip
KPIJ 17 str. stebésena (pvz., ar kontroliuojama, kad
asmenys ] pareigas biity paskirti tik gavus
informacijg i§ STT)?
Neformaliis vertinimo Kriterijai
15. | Ar per pastaruosius 12 ménesiy tobulinta atsakingy | Taip Zuvininkystés tarnybos darbuotojams reguliariai rengiami
darbuotojy kvalifikacija KP] 17 str. jgyvendinimo mokymai korupcijos prevencijos klausimais, kuriais siekiama
srityje? kurti antikorupcing aplinkg jstaigoje bei didinti darbuotojy
samoninguma. Informacija apie jvykusius mokymus pateikiama
Zuvininkystés tarnybos internetinéje Svetainéje Www.zuv.lt
skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.
Nuoroda j mokymus: https://zuv.lt/renginiai-mokymai/
16. | Ar keiCiamasi patirtimi KP] 17 str. jgyvendinimo | Taip
srityje?
NR. 5 ANTIKORUPCINIO SVIETIMO IR INFORMAVIMO VERTINIMO KLAUSIMYNAS
Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %) | (0-30 %)
(1 balas) (0,5 balo) (0 baly)
Formalus vertinimo Kkriterijai
1. Ar jstaigoje darbuotojai yra supazindinti su Taip Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2020 m. gruodzio 1 d.
antikorupcine politika? jsakymu Nr. V1-114. | D¢l Zuvininkystés tarnybos prie Lietuvos
Respublikos Zemés tkio ministerijos Korupcijos prevencijos
politikos* sudaryta korupcijos prevencijos politika.
Nuoroda 1 dokumenta: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/05/KORUPCIJOS-PREVENCIJOS-
POLITIKA-2020-12-01-Nr.-VV1-114.pdf
2. Ar jstaigoje laikomasi antikorupcinés politikos? | Taip
3. Ar darbuotojai yra jtraukiami j antikorupcinés | Taip Rengiami reguliars mokymai Zuvininkystés tarnybos
politikos formavimag ir (ar) jgyvendinimag? darbuotojams.



http://www.zuv.lt/
https://zuv.lt/renginiai-mokymai/
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/KORUPCIJOS-PREVENCIJOS-POLITIKA-2020-12-01-Nr.-V1-114.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/KORUPCIJOS-PREVENCIJOS-POLITIKA-2020-12-01-Nr.-V1-114.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/KORUPCIJOS-PREVENCIJOS-POLITIKA-2020-12-01-Nr.-V1-114.pdf
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Ar paskirtas asmuo, atsakingas uz antikorupcinj
informavima, antikorupcinio Svietimo
organizavima?

Taip

Antikorupcinj informavima, antikorupcinio Svietimo
organizavimg atlieka Zuvininkystés tarnybos darbuotojas
atsakingas uz korupcijos prevencija.

Ar  jstaigos darbuotojams vykdomas
antikorupcinis  informavimas ir mokymai
korupcijos  prevencijos  temomis  pagal
pasirengtus planus ir (ar) prioritetus?

Taip

Mokymai Zuvininkystés tarnybos darbuotojams vykdomi pagal
antikorupcinio $vietimo plang, kuris pateikiamas KPVTS
skyriui.

Ar antikorupciniam informavimui ir mokymams
korupcijos prevencijos temomis yra parengta
dalomoji medziaga?

Taip

Ar organizuojamas darbuotojy antikorupcinis
Svietimas (antikorupcinio sgmoningumo
didinimas)?

Taip

Ar vykdomas visuomenés ir (ar) verslo grupiy,
su kuriomis nuolat bendraujama, antikorupcinis
informavimas?

Taip

Visuomenés informavimas vykdomas Zuvininkystés tarnybos
internetinéje svetainéje www.zuv.lt skiltyje ,,Korupcijos
prevencija“.

Ar jstaigos interneto svetainés = skiltyje
»Korupcijos prevencija® skelbiama ir nuosekliai
atnaujinama  visa reikalinga informacija,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. balandZio 8 d. nutarimu
Nr. 480 ,,Dél Bendryjy reikalavimy valstybeés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto
svetainéms ir mobiliosioms programoms apraso
patvirtinimo*?

Taip

10.

Ar vieSinama informacija visuomenei apie
Istaigoje nustatytus korupcijos atvejus?

Taip

Neformaliis vertinimo Kriterijai

11.

Ar darbuotojai, atsakingi uz korupcijos
prevencija, per pastaruosius 3 metus savo
iniciatyva teiké pasiiilymy d¢l korupcijos
prevencijos priemoniy ir jy taikymo?

Taip



http://www.zuv.lt/
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NR. 6 TURTO IR PAJAMU DEKLARAVIMO VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Kriterijus

Taip
(71-100 %)
(1 balas)

IS dalies
(31-70 %)
(0,5 balo)

Ne
(0-30 %)
(0 baly)

Pastabos

Turto deklaravimo vertinimo Kriterijai

Ar Jusy darbuotojai patenka j Lietuvos Respublikos
gyventojy turto deklaravimo jstatymo 2 straipsnio
1 dalies nurodyta privalan¢iy deklaruoti turtg
asmeny sarasa”?

Taip

Jei taip, ar prisidedate prie to, kad darbuotojai
tinkamai deklaruoty turtg?

Taip

Darbuotojams primenama $i prievolé.

Ar pasidomite, ar Jusy darbuotojai, privalantys
deklaruoti turta, ji deklaruoja iki geguzés 1 dienos?

Taip

Ar susipazjstate su VMI interneto svetaingje
skelbiamais Jisy darbuotojy turto deklaracijy
duomeny israsais ir juos analizuojate?

I3 dalies

Turto deklaracijy duomeny iSrasai analizuojami pagal poreik],
kilus jtarimams ar gavus informacija dél konkretaus darbuotojo.

Ar informacijoje, pateikiamoje Istaigos
darbuotojams, yra nurodoma apie atsakomybe uz
neteiséty praturtéjima?

Ne

Pajamuy deklaravimo vertinimo Kriterijai

Ar Juasy darbuotojams yra atsiradusi pareiga
deklaruoti pajamas pagal Lietuvos Respublikos
gyventojy pajamy mokescio jstatymo 27 straipsnj?

Taip

Jei taip, ar prisidedate prie to, kad darbuotojai
tinkamai deklaruoty pajamas?

IS dalies

Darbuotojams primenama §i prievolé.

Ar pasidomite, ar Jusy darbuotojai, privalantys
deklaruoti pajamas, jas deklaruoja iki geguzes 1
dienos?

Taip
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NR. 7 PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMO VERTINIMO KLAUSIMYNAS

Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %) | (030 %)
(1 balas) (0,5 balo) (0 baly)
Formalus vertinimo kriterijai
Ar jstaigoje parengti ir patvirtinti teisés aktai,| Taip Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 16 d.
reglamentuojantys VieSyjy ir privaciy interesy jsakymu Nr. V1- 113 patvirtintas Viesyjy ir privaciy interesy
derinimo  valstybinéje tarnyboje jstatymo derinimas Zuvininkystés tarnyboje tvarkos apraSas (toliau —
nuostaty jgyvendinimo tvarka? ApraSas), Kkuris nustato privaciy interesy deklaravimo ir
priezitiros procesa, tinkama vieSyjy ir privaciy interesy konflikty
prevencijos sistemos funkcionavima.
Nuoroda 1 dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-
tavrkos-aprasas.pdf
Ar yra paskirtas jgaliotas asmuo, atliekantis| Taip Apraso II skyriuje jtvirtinta, privaciy interesy deklaravimg ir
atitikties pareigino funkcijas ir ar nustatytos jo kontrole atlieka Zuvininkystés tarnybos skyriy vedéjai bei uz
teisés ir pareigos? korupcijos prevencija atsakingas darbuotojas.
Nuoroda 1 dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-
tavrkos-aprasas.pdf
Ar jstaigos jgalioti asmenys iki konkurso tikrina| Taip
pretendenty | pareigas privaciy interesy
deklaracijy duomenis?
Ar jstaigoje yra sudarytas sgraSas pareigybiy,| Taip Zuvininkystés tarnybos darbuotojy, kuriy pareigybés priskirtos
kurias uzimantys asmenys privalo deklaruoti prie pareigybiy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti
privacius interesus? privacius interesus, galima rasti Apraso 1 priede.
Nuoroda 1 dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-
tavrkos-aprasas.pdf
Ar jstaigos ir padaliniy vadovai bent kartg per | Taip

metus, taip pat priémus nauja darbuotoja
susipazjsta su pavaldziy asmeny privaciy
interesy deklaracijy turiniu ir (ar) atitikties



https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/Viesuju-ir-privaciu-interesu-derinimo-tavrkos-aprasas.pdf
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pareiginas vykdo jstaigos ir jos padaliniy
vadovy informavimg apie galimus interesy
konfliktus?

6. Ar jstaigoje proaktyviai tikrinama, ar jstaigos| Taip
darbuotojai, privalantys deklaruoti interesus,
tinkamai ir laiku deklaravo galimus interesy
konfliktus?

7. Ar Jstaigoje yra detaliai apraSyta| Taip Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkri¢io 23 d.
(reglamentuota) nusiSalinimo kilus interesy jsakymu Nr. V1/2021 — 117, patvirtintas Zuvininkystés tarnybos
konfliktui tvarka? darbuotojy nusiSalinimo ir nusalinimo nuo pavesto darbo ar

uzduoties tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas).

Nuoroda I dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/11/2021-11-23 NUSISALINIMO-IR-
NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-
TVARKOS-APRASAS.pdf

8. Ar nustatyta, kaip jgyvendinti pareigg | Taip NusiSalinimo tvarka nustatyta Tvarkos apraso III skyriuje.
nusisalinti, kai interesy konflikto grésmé iskyla Nuoroda I dokumentg: https://zuv.It/wp-
tiesiogiai svarstant, priimant konkrety klausima content/uploads/2021/11/2021-11-23 _NUSISALINIMO-IR-
(pvz., atidarius pasitlymus vieSuosiuose NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-
pirkimuose)? TVARKOS-APRASAS.pdf

9. Ar jstaigoje yra sudaryta ir veikia komisija del Ne
valstybés tarnautojy praSymy leisti dirbti kitg
darbg pagal darbo sutartj nagrinéjimo,
sprendimy priémimo ir atSaukimo?

10. Ar jstaigoje laikomasi dovany ar paslaugy Taip

pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat
reprezentacijai skirty dovany davimo, gavimo
politikos ir tvarkos?



https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/11/2021-11-23_NUSISALINIMO-IR-NUSALINIMO-NUO-PAVESTO-DARBO-AR-UZDUOTIES-TVARKOS-APRASAS.pdf
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11. Ar dovanos, gautos jstaigoje, yra Ne Zuvininkystés tarnyboje nepriimamos jokios dovanos.
registruojamos, jvertinamos ir apskaitomos?
Neformaliis vertinimo Kriterijai

12. Ar jstaigos darbuotojai yra mokomi, kaip ir Taip
kada reikia deklaruoti privacius interesus?

13. Ar jstaigoje valdomi realiai egzistuojantys Taip
interesy konfliktai?

NR. 8 PRANESEJU APSAUGOS UZTIKRINIMO VERTINIMO KLAUSIMYNAS
Kriterijus Taip IS dalies Ne Pastabos
(71-100 %) | (31-70 %)| (0-30 %)
(1 balas) | (0,5balo) | (0 baly)
Formalus vertinimo Kkriterijai

1. Ar jstaigos interneto svetaingje yra nurodyta, kur| Taip Zuvininkystés tarnybos internetinéje svetainéje www.zuv.lt skiltyje
galima pranesSti apie pastebétus korupcijos »Korupcijos prevencija“ pateikta informacija kur galima pranesti
atvejus? apie pastebétus korupcijos atvejus.

Nuorodos: https://zuv.It/korupcijos-prevencija/kas-yra-korupcija/;
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/kas-yra-korupcija/;
https://zuv.It/korupcijos-prevencija/zuvininkystes-tarnybos-
vidinis-kanalas/

2. Ar jstaigoje yra jdiegti vidaus informacijos apie| Taip Norédami palikti pranesima Zuvininkystés tarnybos internetinéje
pazeidimus teikimo kanalai ir uztikrinamas jy svetainéje Www.zuv.lt reikia uzpildyti pridéta forma ,,Pranesimas
funkcionavimas ir saugumas? apie pazeidima™ ir iSsiysti el. pastu pazeidimai@zuv.lt arba galima

tiesiogiai kreiptis ] Bendryjy reikaly skyriaus vyriausiaja
specialiste Eveling Vaiging el. pastu evelina.vaigine@zuv.lt, tel.
+370 700 14 979.



http://www.zuv.lt/
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/kas-yra-korupcija/
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/kas-yra-korupcija/
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/zuvininkystes-tarnybos-vidinis-kanalas/
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/zuvininkystes-tarnybos-vidinis-kanalas/
http://www.zuv.lt/
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Ar jstaigoje uztikrinama, kad informacijg apie
pazeidima pateikusio asmens duomenys biity
tvarkomi tik jy tvarkymo tikslais ir kad S$i
informacija nebuty atskleidziama tretiesiems
asmenims, iSskyrus Pranes¢€jy apsaugos jstatyme
(toliau — PA]) nustatytus atvejus?

Taip

Asmeniui, pateikusiam informacija apie pazeidima, Zuvininkystés
tarnyboje pagal PA] taikomas konfidencialumas i$skyrus jstatyme
nustatytus atvejus.

Ar vidaus informacijos apie pazeidimus teikimo
kanaluose nurodyta, kaip bus saugoma
informacija, susijusi su pranes$éjo autoryste?

Taip

Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2020 m. gruodzio 18 d.
jsakymu Nr. V1 — 126, Informacijos apie pazeidimus, gautus
vidiniu informacijos kanalu, teikimo ir tvarkymo aprasas, kuriame
nurodoma kaip bus saugoma informacija, susijusi su prane$éjo
autoryste.

Nuoroda I dokumentg: https://zuv.lt/wp-
content/uploads/2021/05/INFORMACIJOS-APIE-PAZEIDIMUS-
GAUTUS-VIDINIU-INFORMACIJOS-KANALU-TEIKIMO-IR-
TVARKYMO-APRASAS-1.pdf

Ar vidaus informacijos apie pazeidimus teikimo
kanaluose nurodyta, kas atsakingas uz Sio kanalo
prieziiira, gauna ir tvarko juo gauta informacija?

Taip

Ar vidaus informacijos apie paZeidimus teikimo
kanaluose nurodyta, ar bus teikiamas ir kokiu
biidu grjZztamasis rySys?

Taip

Ar vidaus informacijos apie paZeidimus teikimo
kanaluose informuojama apie atsakomybe uz
zinomai melagingos informacijos pateikimg arba
valstybés ar tarnybos paslapties ar profesinés
paslapties atskleidima pagal PA] 3 str. 3ir 7 d.?

Taip

Nuoroda 1 informacija: https://zuv.It/korupcijos-
prevencija/zuvininkystes-tarnybos-vidinis-kanalas/

Ar jstaiga turi pasitvirtinusi teisé€s akta, nustatantj Ne Pagrindinés asmeny, pateikusiy informacija apie pazeidimus,
darbuotojy motyvavimg ir skatinimg pranesti apsaugos, skatinimo ir pagalbos jiems priemonés yra nustatytos
apie pastebétus korupcinio pobiidZio teisés PAL

pazeidimus?

Ar jstaigoje buvo gauta darbuotojy praneSimy Ne

apie pastebétus galimus korupcijos atvejus ar
kitus pazeidimus?

Neformaliis vertinimo Kriterijai



https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/INFORMACIJOS-APIE-PAZEIDIMUS-GAUTUS-VIDINIU-INFORMACIJOS-KANALU-TEIKIMO-IR-TVARKYMO-APRASAS-1.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/INFORMACIJOS-APIE-PAZEIDIMUS-GAUTUS-VIDINIU-INFORMACIJOS-KANALU-TEIKIMO-IR-TVARKYMO-APRASAS-1.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/INFORMACIJOS-APIE-PAZEIDIMUS-GAUTUS-VIDINIU-INFORMACIJOS-KANALU-TEIKIMO-IR-TVARKYMO-APRASAS-1.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/INFORMACIJOS-APIE-PAZEIDIMUS-GAUTUS-VIDINIU-INFORMACIJOS-KANALU-TEIKIMO-IR-TVARKYMO-APRASAS-1.pdf
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/zuvininkystes-tarnybos-vidinis-kanalas/
https://zuv.lt/korupcijos-prevencija/zuvininkystes-tarnybos-vidinis-kanalas/
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nesaliSkumo?

10. Ar jstaigos darbuotojai yra motyvuojami pranesti| Taip

apie pastebéta galimg korupcijg jstaigos viduje?
11. Ar visuomené, verslininkai, su kuriais yra| Taip

bendraujama teikiant paslaugas, yra motyvuojami

pranesti apie pastebétg galimg korupcijg jstaigoje?

NR. 9 ATSPARUMO KORUPCIJAI UZTIKRINIMO VIESUOSIUOSE PIRKIMUOSE VERTINIMO KLAUSIMYNAS
Kriterijus
Taip I$ dalies Ne
(71 - 100%) | (31 —70%) | (0 - 30%)
(1 balo) (0,5 balo) (0 baly)

1. | Ar jstaiga turi pasitvirtinusi vieSyjy pirkimy Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2019 m. birzelio 19 d. jsakymu
(toliau — VP) poreikio nustatyma, planavima, Nr. V1/2019 — 78, patvirtintas Zuvininkystés tarnybos viesuyjy
organizavimg ir vykdyma, sutar¢iy vykdyma ir | Taip pirkimy organizavimo tvarkos apraSas.

VP prevencing kontrole reglamentuojancius

dokumentus ir jy laikosi?

2. Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2022 m. geguzés d. jsakymu Nr.

V1 — 79 ,D¢l asmeny, atsakingy uz pirkimy planavima, pirkimo

Ar jstaigoje yra nustatytas VP procese iniciatoriy, pirkimo organizatoriy skyrimo* sudarytas ir pagal poreikj

dalyvaujan¢iy  (pirkimus  inicijuojanciy, nuolat papildomas Zuvininkystés tarnybos vieSyjy pirkimy

pirkimus organizuojanCiy ir (ar) vykdanciy ir Taip organizatoriy sgraSas, 0 VP procese dalyvaujanc¢iy asmeny teises,

pirkimus kontroliuojanciy) asmeny sgrasas ir pareigas, funkcijas ir jgaliojimus reglamentuoja Zuvininkystés

Siy asmeny teisés ir pareigos, atskirtos jy tarnybos direktoriaus 2019 m. birzelio 19 d. jsakymu Nr. V1/2019 —

funkeijos ir jgaliojimai? 78, patvirtintas  Zuvininkystés tarnybos  vieSyjy  pirkimy
organizavimo tvarkos aprasas.

3. | Ar jstaiga wuZtikrina, kad VP procese Tiesioginiai pirkimo organizatoriy vadovai atsako uz tai, kad pirkimo
dalyvaujantys asmenys  laikytysi Taip iniciatoriai ir organizatoriai biity pasiraS¢ Nesaliskumo deklaracija,

konfidencialumo ir Konfidencialumo pasizad¢jimg ir vieSai pateike privaciy interesy
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deklaracijas, S$ie dokumentai kaupiami Dokumenty valdymo
sistemoje.

4. | Ar jstaiga yra pasitvirtinusi etiSko elgesio Zuvininkystés tarnybos direktoriaus 2020 m. gruodzio 3 d. jsakymu
vieSuosiuose pirkimuose kodeksg ir uztikrina Nr. V1 — 116, patvirtintos Zuvininkystés tarnybos skaidraus elgesio
jo laikymasi? gaireés.

Taip Nuoroda 1 dokumentg: https://zuv.It/wp-
content/uploads/2021/05/DEL-ZUVININKYSTES-TARNYBOS-
PRIE-LIETUVOS-RESPUB...OS-SKAIDRAUS-ELGESIO-
GAIRIU-PATVIRTINIMO.pdf

5. | Ar uztikrinama, kad | VP komisijg bity Sio reikalavimo néra vidiniame reglamentavime. Praktikoje siekiama
jtraukiama ir asmeny, tarp kuriy néra tiesioginio | Taip uztikrinti.
pavaldumo?

6. Planinga rotacija nenumatyta, taciau praktikoje vykdoma, kadangi
Ar, esant galimybei, vykdoma VP komisijos darby perskirstyma lemia darbo kriiviy iSdéstymas (siekiant tolygiau
nariy ir (ar) pirkimy organizatoriy rotacija| Taip paskirstyti darbo kriivi pirkimy organizatoriams pavedamas jy
(kaitumas)? anksc¢iau nevykdyty pirkimy vykdymas).

7. | Ar planuojant VP atliekami rinkos tyrimai? Taip

8. | Ar formuojant VP poreikj atsiZvelgiama | Taip
istaigos tikslus ir prioritetus?

9. | Ar jstaiga sudaro pirkimy plang ir nuolat jj Tai

I, o . aip
atnaujina pasikeitus poreikiui?

10. | Ar jstaigoje nustatyta, kaip atnaujinamas
pirkimy planas ir (ar) atliekami pirkimai, Taip
nejtraukti i pirkimy plang?

11. Specifikacijas  rengia  Zuvininkystés tarnybos  darbuotojai.
Jei rengiant, vertinant VP  technines Nepriklausomi ekspertai nepasitelkiami. ISskyrus atvejus, kai
specifikacijas  pasitelkiami  nepriklausomi IS dalies vykdant techniSkai sudétingy objekty pirkimus pirkimo pradzioje
ekspertai, ar tikrinamas jy nesaliSkumas? galima pasitelkti nepriklausomus ekspertus, nepazeidziant tiekéjy

konkurencijos.

12. | Ar jstaigoje yra paskirti asmenys, atsakingi uz Taip VP sutartyse nurodomas asmuo atsakingas uz sutarciy vykdyma ir

VP sutarciy prieziiirg?

vykdymo priezitirg.



https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/DEL-ZUVININKYSTES-TARNYBOS-PRIE-LIETUVOS-RESPUB...OS-SKAIDRAUS-ELGESIO-GAIRIU-PATVIRTINIMO.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/DEL-ZUVININKYSTES-TARNYBOS-PRIE-LIETUVOS-RESPUB...OS-SKAIDRAUS-ELGESIO-GAIRIU-PATVIRTINIMO.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/DEL-ZUVININKYSTES-TARNYBOS-PRIE-LIETUVOS-RESPUB...OS-SKAIDRAUS-ELGESIO-GAIRIU-PATVIRTINIMO.pdf
https://zuv.lt/wp-content/uploads/2021/05/DEL-ZUVININKYSTES-TARNYBOS-PRIE-LIETUVOS-RESPUB...OS-SKAIDRAUS-ELGESIO-GAIRIU-PATVIRTINIMO.pdf
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13.

Ar jstaigoje tikrinama gauty prekiy, paslaugy,
darby atitiktis sutarties reikalavimams?

Taip

Tikrina asmuo atsakingas uz sutarties vykdyma.

14.

Ar jstaigoje nedominuoja pirkimai i§ vieno
tiekéjo!?

Taip

15

Ar esant galimybei (net ir tuo atveju, kai to
nereikalauja jstatymas) vykdomi skelbiami
pirkimai?

Taip

16.

Ar jstaiga atlicka VP sutariy jvykdymo
rezultaty vertinimg?

Taip

Zuvininkystés tarnyba atlieka VP sutaréiy jvykdymo rezultaty
vertinima.

17.

Ar  nuosekliai  vykdomas informacijos,
susijusios su jstaigos VP, vieSinimas (bent kiek
privaloma vieSinti pagal VieSyjy pirkimy
istatyma)?

Taip

18.

Ar yra paskirtas VP prevencing kontrolg
vykdantis asmuo ir apibréztos jo funkcijos?

Taip

VP prevencine kontrolg vykdo Zuvininkystés tarnybos darbuotojas
atsakingas uz korupcijos prevencija.

19.

Ar nustatyti kriterijai, pagal kuriuos VP
organizuojantis ir vykdantis subjektas, taip pat
uz sutarties vykdymg atsakingas asmuo turi
informuoti VP prevencing kontrole vykdantj
asmen] apie rizikos veiksnius?

Taip

20.

Ar jstaigoje per pastaruosius trejus metus buvo
atliekamas VP proceso vidaus auditas ir (ar)
KPT nustatymas vieSyjy pirkimy srityje?

IS dalies

VP proceso vidaus auditas atliekamas kiekvienais metais. KPT
nustatymas VP srityje per pastaruosius trejus metus nebuvo atliktas.

! Atsakymas parenkamas pagal tai, kiek pirkimy yra vykdyta ne i§ vieno tieké&jo: jei nuo 71 iki 100 proc. visy pirkimy jvykdyta ne i§ vieno tiekéjo, Zymima ,,Taip* ir t. t.
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ATSPARUMO KORUPCIJAI LYGIO NUSTATYMO APSKAICIAVIMAS IR REZULTATAS

1. Pirmas Zingsnis
Kiekvieno uzpildyto klausimyno jvertinimas apskai¢iuojamas pagal surinkty baly vidurki, tai yra pagal formule: A= X : Z, kai:
A - klausimyno jvertinimas,
X — surinkty baly suma,
Z — klausimyne esanciy klausimy skaicius.

Taip IS dalies Ne Apskaiciavimo
Klausimyno Klausimy (71 - 100%0) (31-70%) (0 —30%) Formulé
numeris Skaicius (1 balo) (0,5 balo) (0 baly) A=X:Z
Z X X X
1. 16 16 0 1
2. 25 23 2 0 0.96
3. 12 11 0 1 0,91
4. 16 13 1 2 0,84
5. 11 11 0 0 1
6. 8 5 2 1 0,75
7. 13 11 0 2 0,85
8. 11 9 0 2 0,82
9. 18 16 2 0 0,94
A - VIDURKIS

8,07:9=0,89




21

2. Antras Zingsnis
Apskai¢iuojamas bendras Zuvininkystés tarnybos AKL. AKL apskai¢iuojamas pagal formule: AKL=Y —Q x 0,2, Kai:
Y — apskaiciuotas A vidurkis,
Q — Zuvininkystés tarnyboje per metus padaryty korupcinio pobiidzio teisés pazeidimy skaiéius, kuris dauginamas i 0,2.

Zuvininkystés tarnyboje per metus padaryty korupcinio pobiidZio teisés paZeidimy — 0. Tuomet bendras Zuvininkysteés tarnybos AKL= 0,89 —
0x02=0,89-0=0,89

3. Tredias Zingsnis
AKL sitiloma vertinti pagal Siuos intervalus:
1) aukstas AKL, kai apskaiciuoto AKL reik§mé nuo 0,8 iki 1;
2) aukstesnis nei vidutinis AKL, kai apskai¢iuoto AKL reik§mé nuo 0,6 iki 0,8;
3) vidutinis AKL, kai apskaic¢iuoto AKL reik§mé nuo 0,4 iki 0,6;
4) zemesnis nei vidutinis AKL, kai apskai¢iuoto AKL reik§mé nuo 0,2 iki 0,4;
5) zemas AKL, kai apskaiciuoto AKL reik§mé nuo 0 iki 0,2.

Rezultatas

2022 m. Zuvininkystés tarnybos AKL = 0,89 (aukstas atsparumo korupcijai lygis).

Direktorius Tomas Kazlauskas



